
      

In Infographics gevisualiseerd, de belangrijkste onderdelen die, in samenhang en wisselwerking met elkaar, 
organisatiegezondheid bepalen in relatie tot met name de mentale arbeidsomstandigheden en hoe het Collectief 
Mentaal Vermogen daarin winst in meervoud kan leveren met zo min mogelijk Collectief Mentaal Verzuim. 

In één oogopslag 1. Organisatiegezondheid in Beeld 

2. Potentiewinst en verlies in Beeld 

3. Houding & Gedrag in Beeld 

4. Organisatiesysteem in Beeld 

5. De Verbindingen in Beeld 

6. De Wisselwerking in Beeld 

7. De Drukspiraal in Beeld 

8. De Symptomen in Beeld 

9. De Aanpak in Beeld 

Organisatiegezondheid i.o. 


