U BENT DE LAATSTE DIE HET WEET
EN DAT DWINGT U TOT BEZUINIGEN

In organisaties zit véél méér vermogen dan er - gegeven de omstandigheden - uit komt.
Wel aanwezig maar niet meer ingezet collectief vermogen dat ongemerkt kan oplopen

tot wel 45% (' 11benut Vermogen. Groot probleem is dat de omvang ervan vaak de top

niet bereikt. Structureel meten wij tientallen procenten verschil tussen wat de

werkvloer ziet en meldt ten opzichte van wat de top weet. Ontdek hier een indicatie van

de omvang in uw organisatie.

Verschillen veroorzaken onzekerheid en spanning
Dit is wat de verschillende hiérarchische organisatielagen aangeven over de omvang van
) .. . Onbenut Vermogen in hun organisatie. Steevast blijkt daarbij dat naarmate we dichter
Dat verschil tussen wat u hoort en wat er is, is de bEIangI‘IJkSte oorzaak dat bij de top komen, de werkelijke omvang daarvan niet meer ‘gezien noch gehoord’ wordt.
det tb P t il ¢ d hen’ d t t di Door die missende informatie en die gemiste opbrengst is de top van de organisatie vaak
€ tlop moe ezulngen terwijl onder hen een meervoud van wat me 1€ genoodzaakt tot impopulaire maatregelen als kostenbesparing en dergelijke. Het navrante
bezuinigingen bespaard WOI'dt dageh]ks weer Verloren gaat Datis dweilen is dat juist door die maatregelen het Onbenut vermogen eerder groter dan kleiner wordt.
met de kraan open, verspilling van kostbare tijd en energie. Overheid Bedrijfsleven
Binnen de overheid en het bedrijfsleven hebben we bewezen dat met het Politiek 1 . Bestuur
‘Vrij maken van dat Onbenut Vermogen’ vele duizenden euro’s
opbrengstverbetering per medewerker per jaar haalbaar zijn . 10% s &, o W
benut Vermogen heeft binnen de overheid een financiéle waarde van ol - =

9.000,-- euro en in het bedrijfsleven van 18.000,-- per medewerker per jaar. L a— -7 ;I‘ i,

Ty Ua Leidinggevenden
U kunt uw top hiervoor mobiliseren en uw organisatie , haar nes

betrouwbaarheid en resultaten veiliger stellen. Wij willen deze kennis - die
niet binnen door komt - buiten om met u delen als u daarvoor open staat. Ambtenaren Medewerkers
U en uw mensen winnen er een vermogen mee ... '
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... Klik op deze afbeelding voor ‘De wereld achter Onbenut Vermogen’
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